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Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia
Zaproszenie do skladania ofert w postepowaniu

Przeprowadzenie i organizacja szkolein w projekcie: ,Klub Integracji Spolecznej - réwne
szanse”

Priorytet VII Promocja integracji spolecznej,
Dziatanie7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej.

17.02.2015 1.

Realizator Projektu:

Miejsko-Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Wieruszowie
98-400 Wieruszéw, ul. Rynek 21
tel./fax. 062/78-41-554 062/78-41-199

e-mail: wieruszow@mgops.pl www: www.mgops.pl



®

Wojewddzki Urzad promuje UNIA EUROPEJSKA :***,'
KAPITAL LUDZKI ((‘# tadzkie FUNDUSZSPOLECZNY | e pu”

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Pracy w todzi
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Rozdziat 1.

Uwagi ogolne

1. Postepowanie niniejsze prowadzone jest w oparciu o zasade konkurencyjnosci przewidziang w
zasadach finansowania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki. Szacunkowa wartos¢
przedmiotu zamoéwienia wynosi 52.782,00 zl co stanowi réwnowartoé¢ 12.493,07 EUR

2. Do niniejszego postepowania nie maja zastosowania przepisy ustawy z dnia

29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien publicznych, (Dz. U. z 2014 r. poz. 1232 ze zm.), zwana

dalej ,ustawa”. Szacunkowa wartos¢ przedmiotu niniejszego zamdéwienia nie przekracza

kwoty okreslonej w art. 4 pkt 8 ustawy.

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych.

Zamawiajacy nie dopuszcza skiadania ofert wariantowych.

Zamawiajgcy nie zamierza zawiera¢ Umowy ramowej.

SANRSLIN.

Zamawiajacy nie zamierza ustanawia¢ dynamicznego systemu zakupéw ani nie przewiduje

wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukgji elektronicznej.

7. Zamawiajacy nie zamierza zwolywac zebrania wykonawcow, o ktérym mowa w art. 38 ust. 3
ustawy.

8. Miejsce publikacji ogtoszenia o postepowaniu:

a. Strona internetowa Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieruszowie:

b. Strona internetowa www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl

Rozdziat 2.

Nazwa i adres Zamawiajacego

Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wieruszowie
ul. Rynek 21

98-400 Wieruszow

Tel: 62784 15 54

Faks: 62 784 15 54

e-mail: wieruszow@mgops.pl

godziny urzedowania: 9.00 - 13.00

Rozdziat 3.

Tryb udzielenia zaméwienia

Postepowanie niniejsze prowadzone jest w oparciu o zasade konkurencyjnosci przewidziang w
zasadach finansowania Programu Operacyjnego Kapitatl Ludzki. Szacunkowa warto$¢ przedmiotu
zamoOwienia wynosi 52.782,00 zt co stanowi réwnowartos¢ 12.493,07 EUR. Do niniejszego
postepowania nie maja zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo
zamowien publicznych, (Dz. U. z 2014 r. poz. 423 ze zm.), zwanga dalej ,ustawa”. Szacunkowa
warto$¢ przedmiotu niniejszego zamoéwienia nie przekracza kwoty okreSlonej w art. 4 pkt 8
ustawy.

Realizator Projektu:

Miejsko-Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Wieruszowie
98-400 Wieruszéw, ul. Rynek 21
tel./fax. 062/78-41-554 062/78-41-199

e-mail: wieruszow@mgops.pl www: www.mgops.pl
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Rozdziat 4.
Opis przedmiotu zaméwienia:
Przedmiotem zamoéwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolern wspétfinansowanych ze

srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Priorytet VII Promocja Integracji Spolecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej

integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozw¢j i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy

spolecznej. Szkolenia sa skierowane do mezczyzn i kobiet zamieszkujacych w Gminie Wieruszéw,

w wieku aktywnosci zawodowej (18-55 lat), ktére sa bezrobotne, nieaktywne zawodowo lub

zatrudnione zagrozone wykluczeniem spotecznym, korzystajace z pomocy spoteczne;.

Szczegolowy opis przedmiotu zamoéwienia:

1. Indywidualne doradztwo zawodowe

a.

Realizacja 10 godzin dydaktycznych indywidualnego doradztwa zawodowego (10 oséb x 1
h dydaktyczna) - tacznie dla 10 h dla 10 oséb - uczestnikéw projektu. Termin realizacji
ustugi: w okresie od 09.03.2015r. do 31.03.2015r.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ oraz ponie$¢ nastepujace koszty zwigzane z
organizacjq i realizacja ustugi doradczej:

zapewnic sale szkoleniowa lub pokdj na potrzeby doradztwa na terenie miasta Wieruszowa,
zapewni¢ warunki pracy zgodnie z przepisami bhp w trakcie trwania doradztwa,
oznakowaé pomieszczenia, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze zamieszcza¢ znaki: logo Kapital Ludzki Narodowa
Strategia Spdjnosci, logo Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo Unii Europejskiej oraz
umieszczaé informacje o wspétfinansowaniu szkoleni ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

wykonaé i przedstawi¢ zamawiajacemu szczegdélowy harmonogram zajec,

zapewni¢ doradce zawodowego z kompetencjami do prowadzenia tego typu uslugi tj.
trenera posiadajacego uprawnienia doradcy zawodowego,

wystawié uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/ certyfikaty o ukoniczeniu doradztwa,
ubezpieczy¢ kazdego z uczestnikoéw doradztwa, od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwiazku ze szkoleniami oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, ktérych
wykaz przestany zostanie Wykonawcy najpdzniej dzien przed rozpoczeciem szkolenia,
opracowac i przedlozy¢ Zamawiajacemu w terminie 14 dni kalendarzowych od zakonczenia
ustugi raport z realizacji ustugi, karty indywidualnej ustugi doradczej, karte czas pracy
doradcy, kopie certyfikatow (zaswiadczenni o ukoniczeniu doradztwa) przekazanych
uczestnikom,

prowadzi¢ dokumentacje wykonanych ustug zgodnie z zasadami dokumentowania dziatar
wykonywanych w projektach finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny,

ponadto Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zaswiadczeniach o ukoriczeniu
doradztwa ponizszej informacji: Szkolenie w ramach projektu systemowego wspotfinansowanego
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Realizator Projektu:

Miejsko-Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Wieruszowie
98-400 Wieruszéw, ul. Rynek 21
tel./fax. 062/78-41-554 062/78-41-199

e-mail: wieruszow@mgops.pl www: www.mgops.pl
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przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL, Priorytet VII
Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej
pn. ,Klub Integracji Spotecznej — réwne szanse" oraz ologowania zaswiadczen, list, materialow
dydaktycznych symbolami: logo UE z podpisem Unia Europejska, logo EFS, PO KL,

2. Trening kompetencji i umiejetnosci spolecznych z elementami kompetencji zyciowych,

rodzicielskich

a.

Realizacja 24 godzin dydaktycznych treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych (3 dni
x 8 godzin dydaktycznych) - Iacznie dla 10 os6b - uczestnikéw projektu . Warsztaty (24 h
dydaktycznych) obejmuja zagadnienia komunikacji interpersonalnej oraz treningu
asertywnosci i umiejetnosci spotecznych oraz nauke i przywracanie kompetencji zyciowych
(zajecia z zakresu pisania pism urzedowych, trening budzetowy, zarzadzanie czasem) oraz
kompetencji rodzicielskich (relacje miedzy matzonkami i wychowanie dzieci);

Termin realizacji ustugi: w okresie od 01.04.2015r. do 31.04.2015r.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ oraz ponies¢ nastepujace koszty zwigzane z
organizacjq i realizacja szkolenia:

zapewni¢ sale szkoleniowag na terenie miasta Wieruszowa z wyposazeniem w rzutnik
multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipczartu, flipczart. Sala powinna
mie$ci¢ minimalnie 10 oséb,

zapewni¢ warunki pracy zgodnie z przepisami bhp w trakcie trwania szkolenia,

zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materialy
szkoleniowe zwigzane z tematyka szkolenia, 10 kpl.+1 kpl.), ktére po zakoriczeniu szkolenia
przejda w posiadanie absolwentéw (10 kpl) i Zamawiajacego w celu dokumentacji
prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.),

zapewni¢ jeden cieply posilek kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (tj. obiad
dwudaniowy z napojem) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa, herbata,
woda, soki, suche ciastka) podczas szkoleni - 2 razy dziennie,

oznakowaé¢ pomieszczenia, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze zamieszcza¢ znaki: logo Kapital Ludzki Narodowa
Strategia Spdjnosci, logo Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo Unii Europejskiej oraz
umieszczaé informacje o wspétfinansowaniu szkoleni ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

wykonaé¢ i przedstawi¢ Zamawiajacemu szczegdélowy program oraz harmonogram
szkolenia, konspekt i materiaty szkoleniowe dla uczestnikéw,

zapewni¢ prelegentéw/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatéw i wiczerr w
przedmiotowym zakresie tj. trenera =z wyksztalceniem psychologicznym lub
pedagogicznym ,

wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukoniczeniu szkolenia
zawierajace informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin,
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ubezpieczy¢ kazdego z uczestnikéw szkolenia, od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstalych w zwiazku ze szkoleniami oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, ktérych
wykaz przestany zostanie Wykonawcy najp6zniej dziers przed rozpoczeciem szkolenia,
przeprowadzi¢ ewaluacje szkolenia - dokona¢ oceny szkolenia za pomoca ankiet
ewaluacyjnych zatwierdzonych przez Zamawiajacego,

opracowac i przedlozy¢ Zamawiajacemu w terminie 14 dni kalendarzowych od zakoniczenia
ustugi raport z realizacji uslugi szkoleniowej oraz listy obecnosci uczestnikéw na zajeciach
w  poszczegllnych dniach szkolenia, listy poswiadczajace odbiér materialow
dydaktycznych, listy poswiadczajace korzystanie z positkow i serwis kawowego, listy
poswiadczajace odbiér certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu
szkolenia) przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypelnione przez uczestnikéw
szkolenia oraz dziennik zajec,

prowadzi¢ dokumentacje wykonanych ustug zgodnie z zasadami dokumentowania dziatari
wykonywanych w projektach finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny,

ponadto Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zaswiadczeniach o ukonczeniu
szkolenia ponizszej informacji: Szkolenie w ramach projektu systemowego wspétfinansowanego
przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego POKL, Priorytet VII
Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej
pn. ,Klub Integracji Spotecznej — réwne szanse" oraz ologowania zaswiadczen, list, materiatéw
dydaktycznych symbolami: logo UE z podpisem Unia Europejska, logo EFS, PO KL,
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zamoéwienia, a
Wykonawca zobowiazany jest do zapewnienia wyzywienia oraz udzialu w szkoleniach lub
seminariach osobom wskazanym przez Zamawiajacego do przeprowadzenia kontroli
realizacji przedmiotu zamoéwienia. Koszty z tego tytulu Wykonawca musi uwzgledni¢ w
cenie zlozonej oferty (maksymalnie dla dwéch osob).

3. Kurs zawodowy ,,ABC aranzacji terenéw zielonych”.

a.

Realizacja kursu zawodowego ,, ABC aranzacji terenéw zieleonych,, dla 10 uczestnikéw w
wymiarze 100 godzin dydaktycznych.

Termin realizacji szkoleri: w terminie od 13.04..2015r. do 07.06. 2015r.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ oraz ponie$¢ nastepujace koszty zwiazane z
organizacjq i realizacjg szkolenia:

zrealizowaé szkolenie na terenie miasta Wieruszéw , ktérego rezultatem twardym bedzie
aranzacja powierzchni ok. 80 m 2 na terenie miasta wg projektu opracowanego przez
Uczestnikow szkolenia,

zapewni¢ sale dydaktyczng z wyposazeniem odpowiednim do realizowanego kursu. Sala
powinny miesci¢ minimalnie 10 osé6b,

zapewni¢ material rodlinny, material nasadowy, narzedzia i maszyny niezbedne do
przeprowadzania prac ( w okresie 13. 04.2015r. do 07.06.2015r. )

zapewni¢ warunki pracy zgodnie z przepisami bhp w trakcie trwania szkolenia,

Realizator Projektu:

Miejsko-Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Wieruszowie
98-400 Wieruszéw, ul. Rynek 21
tel./fax. 062/78-41-554 062/78-41-199

e-mail: wieruszow@mgops.pl www: www.mgops.pl
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— zapewnié jeden cieply posilek kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (tj. obiad
dwudaniowy z napojem) oraz serwis kawowy z poczestunkiem (kawa, herbata, woda, soki,
suche ciastka) podczas szkoleni - 2 razy dziennie,

— zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty
szkoleniowe zwigzane z tematyka szkolenia, ktére po zakoriczeniu szkolenia przejda w
posiadanie absolwentéw (10 kpl) i Zamawiajacego w celu dokumentacji prawidlowosci
realizacji ustugi (1 kpl.),

— oznakowa¢ pomieszczenia, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, a takze zamieszcza¢ znaki: logo Kapital Ludzki Narodowa
Strategia Spodjnosci, logo Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo Unii Europejskiej, oraz
umieszczaé informacje o wspoéifinansowaniu szkolen ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spoltecznego,

— wykona¢ i przedstawi¢ Zamawiajagcemu szczegdtowy program oraz harmonogram
szkolenia, konspekt i materiaty szkoleniowe dla uczestnikow ,

— zapewni¢ prelegentow/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatéw i éwiczefi w
przedmiotowym zakresie,

— wystawi¢ uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o wukoriczeniu szkolenia
zawierajacych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin,

— ubezpieczy¢ kazdego z uczestnikéw szkolenia, od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
powstalych w zwiazku ze szkoleniami oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, ktérych
wykaz przestany zostanie Wykonawcy najpézniej dziers przed rozpoczeciem szkolenia,

— przeprowadzi¢ ewaluacje szkolenia - dokona¢ oceny szkolenia za pomoca ankiet
ewaluacyjnych zatwierdzonych przez zamawiajacego,

— opracowad i przedlozy¢ Zamawiajagcemu w terminie 14 dni kalendarzowych od zakoriczenia
ustugi raport z realizacji uslugi szkoleniowej oraz listy obecnosci uczestnikéw na zajeciach
w  poszczegblnych dniach szkolenia, listy poswiadczajace odbiér materiatéw
dydaktycznych, listy poswiadczajace korzystanie z positkow i serwis kawowego, listy
poswiadczajace odbiér certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczen o ukonczeniu
szkolenia) przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypelnione przez uczestnikéw
szkolenia oraz dziennik zajec,

— prowadzi¢ dokumentacje wykonanych ustug zgodnie z zasadami dokumentowania dziatar
wykonywanych w projektach finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny,

— ponadto Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zaswiadczeniach o ukoniczeniu
szkolenia ponizszej informacji: Szkolenie w ramach projektu systemowego wspétfinansowanego
przez Unig Europejskqg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL, Priorytet VII
Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej
pn. , Klub Integracji Spoteczne — réwne szanse” oraz ologowania zaswiadczen, list, materiatéw
dydaktycznych symbolami: logo UE z podpisem Unia Europejska, logo EFS, PO KL,

Realizator Projektu:

Miejsko-Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Wieruszowie
98-400 Wieruszéw, ul. Rynek 21
tel./fax. 062/78-41-554 062/78-41-199

e-mail: wieruszow@mgops.pl www: www.mgops.pl



®

Wojewddzki Urzad pramuie UNRBUOPISKR | £
KAPITAL LUDZKI ({“# todzkie FUNDUSZSPOLECZNY |+, "

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Pracy w todzi

PROJEKT ,,KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ - ROWNE SZANSE”
WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIE] W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

— Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zamoéwienia, a
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia wyzywienia oraz udzialu w szkoleniach lub
seminariach osobom wskazanym przez Zamawiajacego do przeprowadzenia kontroli
realizacji przedmiotu zaméwienia. Koszty z tego tytulu Wykonawca musi uwzgledni¢ w
cenie zlozonej oferty (maksymalnie dla dwoch oséb),

Trening pracy

a. Realizacja 24 godzin dydaktycznych treningu pracy (3 dni x 8 godzin dydaktycznych) -
facznie dla 10 osoéb.

b. Trening pracy powinien obejmowaé zajecia grupowe przygotowujace do wejscia w
srodowisko pracy, przeprowadzanie rozméw kwalifikacyjnych, pisanie CV, podan o prace i
podobnych zagadnieri.

c. Termin realizacji szkolenia: w okresie od 09.03.2015r. do 31.03.2015r.

d. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ oraz ponies¢ nastepujace koszty zwigzane z
organizacjq i realizacjq szkolenia:

— zapewnié sale szkoleniowg na terenie miasta Wieruszowa z wyposazeniem w rzutnik
multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipczartu, flipczart. Sala powinna
mieéci¢ minimalnie 10 oséb,

— zapewnié¢ warunki pracy zgodnie z przepisami bhp w trakcie trwania szkolenia,

— zapewni¢ uczestnikom szkolenia odpowiednie materialy szkoleniowe (tzn. materiaty
szkoleniowe zwigzane z tematyka szkolenia(10 kpl.+1 kpl.), ktére po zakoriczeniu szkolenia
przejda w posiadanie absolwentéw (10 kpl) i Zamawiajacego w celu dokumentacji
prawidtowosci realizacji ustugi (1 kpl.),

— zapewni¢ jeden cieply posilek kazdego dnia dla kazdego uczestnika szkolenia (tj. obiad
dwudaniowy z napojem) oraz dodatkowo serwis kawowy z poczestunkiem (kawa, herbata,
woda, soki, suche ciastka) podczas szkolen - 2 razy dziennie,

— oznakowaé pomieszczenia, w ktérych beda odbywaly sie zajecia zgodnie z aktualnymi
wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, a takze zamieszczaé znaki: logo Kapital Ludzki Narodowa
Strategia Spdjnosci, logo Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo Unii Europejskiej oraz
umieszczaé informacje o wspétfinansowaniu szkoleni ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

— wykona¢ i przedstawi¢ Zamawiajagcemu szczegétowy program oraz harmonogram
szkolenia, konspekt i materialy szkoleniowe dla uczestnikéw,

— zapewnié prelegentow/treneréw z kompetencjami do prowadzenia warsztatow i ¢wiczen
w przedmiotowym zakresie, tj. treneréw z uprawnieniami doradcy zawodowego

— wystawi¢  uczestnikom szkolenia zaswiadczenia/certyfikaty o ukoriczeniu szkolenia
zawierajacych informacje o jego temacie oraz wymiarze godzin,

— ubezpieczy¢ kazdego z uczestnikéw szkolenia, od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
powstatych w zwiazku ze szkoleniami oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, ktérych
wykaz przestany zostanie Wykonawcy najpdzniej dzien przed rozpoczeciem szkolenia,
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przeprowadzi¢ ewaluacje szkolenia - dokona¢ oceny szkolenia za pomoca ankiet
ewaluacyjnych zatwierdzonych przez Zamawiajacego,

opracowac i przedlozy¢ Zamawiajacemu w terminie 14 dni kalendarzowych od zakonczenia
ustugi raport z realizacji ustugi szkoleniowej oraz listy obecnoéci uczestnikow na zajeciach
w  poszczegélnych dniach szkolenia, listy poswiadczajace odbiér materialow
dydaktycznych, listy poswiadczajace korzystanie z positkéow i serwis kawowego, listy
poswiadczajace odbiér certyfikatow, kopie certyfikatow (zaswiadczenn o ukoniczeniu
szkolenia) przekazanych uczestnikom, ankiety ewaluacyjne wypelnione przez uczestnikéw
szkolenia oraz dziennik zajec¢,

prowadzi¢ dokumentacje wykonanych ustug zgodnie z zasadami dokumentowania dziatan
wykonywanych w projektach finansowanych przez Europejski Fundusz Spoteczny,

ponadto Wykonawca zobowigzany jest do umieszczenia na zaswiadczeniach o ukonczeniu
szkolenia ponizszej informacji: Szkolenie w ramach projektu systemowego wspotfinansowanego
przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego POKL, Priorytet VII
Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji,
Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej
pn. ,Klub Integracji Spotecznej — rowne szanse " oraz ologowania zaswiadczen, list, materiatlow
dydaktycznych symbolami: logo UE z podpisem Unia Europejska, logo EFS, PO KL,
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zamoéwienia, a
Wykonawca zobowiazany jest do zapewnienia wyzywienia oraz udzialu w szkoleniach lub
seminariach osobom wskazanym przez Zamawiajacego do przeprowadzenia kontroli
realizacji przedmiotu zamoéwienia. Koszty z tego tytulu Wykonawca musi uwzgledni¢ w
cenie zlozonej oferty (maksymalnie dla dwéch osob).

Rozdzial 5.
Termin wykonania zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 07.06.2015 r.

Rozdzial 6.
Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spelniania tych

warunkow

1. O udzielenie zaméwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy wykaza, ze spetniaja warunki

dotyczace:

a.

b.
C.

d.

posiadania uprawnieri do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy
nakladaja obowiazek posiadania takich uprawnien,

dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym,

posiadania wiedzy i doswiadczenia,

sytuacji ekonomicznej i finansowe;j.

2. Zamawiajacy ustanawia nastepujace szczegélowe warunki udzialu w postepowaniu dotyczace

posiadania uprawnierni:

O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé¢ sie Wykonawcy, ktorzy sa wpisani do rejestru
instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewé6dzki Urzad Pracy, wlasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. O udzielenie zaméwienia ubiega¢ sie moga
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wykonawcy posiadajacy wpis do rejestru agencji zatrudnienia prowadzonego przez
wojewddzki urzad pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.
W przypadku Wykonawcoéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie niniejszego zaméwienia
powyzsze wymaganie musi spelniaé¢ ten z wykonawcéw, ktéry odpowiedzialny bedzie za
wykonanie zakresu prac, ktéore wymagaja wpisu do ww. rejestrow. Zamawiajacy nie
dopuszcza sytuacji, w ktoérej powyzsze wymaganie spelnia wylacznie podwykonawca
Wykonawcy.

Zamawiajacy ustanawia nastepujace szczegétowe warunki udzialu w postepowaniu dotyczace
doswiadczenia Wykonawcy:

Zamawiajacy uzna, ze warunek dotyczacy wiedzy i doswiadczenia zostal spelniony - jezeli
wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skladania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, wykonal nalezycie, na
zlecenie zewnetrznych w stosunku do Wykonawcy podmiotéw, po minimum jednej (1) ustudze
szkoleniowej w kazdym z wymienionych ponizej zakreséw:

1. rozw6j kompetencji spotecznych,

2. rozw6j kompetencji zyciowych,

3. rozw6j kompetencji rodzicielskich lub praca z rodzina,

4. realizacja kursu zawodowego ,, ABC aranzagcji terenéw zielonych”

5. realizacja treningéw pracy lub zaje¢ z trenerem pracy lub ustugi doradztwa zawodowego.

Lacznie Wykonawca wykaze sie realizacja minimum 5 réznych ustug (5 ww. réznych zakreséw
tematycznych), przy czym ustugi te (zakresy tematyczne) mogly by¢ realizowane w ramach
wielu uméw lub w ramach jednej umowy. Kazda z ustug szkoleniowych ma by¢ zrealizowana
w wymiarze co najmniej 1 dnia szkoleniowego (gdzie dzieri szkoleniowy wynosil co najmniej 5 h
dydaktycznych) i kazda ma by¢ zrealizowana dla co najmniej 5 oséb.

Wykonawcy wspoélnie ubiegajacy sie o udzielenie niniejszego zamoéwienia musza wykazaé, ze
tacznie spetniaja warunki dotyczace doswiadczenia okreslone powyzej.

Zamawiajacy ustanawia nastepujace szczegétlowe warunki udzialu w postepowaniu w zakresie
potencjatu technicznego Wykonawcy:

Zamawiajacy uzna, ze warunek dotyczacy potencjalu technicznego Wykonawcy zostat

spelniony - jezeli wykonawca wykaze, ze w okresie realizacji ustugi bedzie dysponowat:

a) na potrzeby ustugi nr 1, 2 ,3 i 4 sale szkoleniowa na terenie Wieruszowa z wyposazeniem w
rzutnik multimedialny, laptop, ekran na statywie, papier do flipczartu, flipczart, sala
powinna mie$ci¢ minimalnie 10 oséb,

Zamawiajacy ustanawia nastepujace szczegétowe warunki udzialu w postepowaniu dotyczace
potencjatu finansowego Wykonawcy:
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O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy wykaza, ze posiadaja srodki
finansowe lub zdolnos¢ kredytowa w wysokosci nie mniejszej niz 30.000 PLN (slownie:
trzydziesci tysiecy zlotych).

Jezeli kwota srodkow finansowych / zdolnosci kredytowej ustalona jest w walucie innej niz PLN
Zamawiajacy dokona przeliczenia kwoty w innej walucie na PLN wg $redniego kursu NBP
waluty z dnia wszczecia niniejszego postepowania o udzielenie zaméwienia. Wykonawcy
wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie niniejszego zaméwienia musza wykazaé, ze lacznie
spelniaja warunek dotyczacy potencjatu finansowego, okreslony powyzej.

6. Ocena spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu zostanie dokonana w oparciu o
informacje zawarte w dokumentach i oSwiadczeniach (wymaganych przez Zamawiajacego
podanych w SIWZ) dolaczonych do oferty. Z tredci zalaczonych dokumentéw i o$wiadczen
musi wynika¢ jednoznacznie, iz Wykonawca spelnia wyzej wymienione warunki.

Rozdzial 7.

Wykaz o$wiadczen lub dokumentéw jakie maja dostarczyé¢ wykonawcy w celu potwierdzenia

speiniania warunkéw udzialu w niniejszym postepowaniu

W celu potwierdzenia spetniania warunkéw udzialu w postepowaniu, okreslonych w Rozdziale 6

SIWZ Wykonawcy musza zlozy¢ wraz z oferta nastepujace oswiadczenia i dokumenty:

1. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, wystawiony
nie wczeséniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skfadania ofert.

2. Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych
prowadzonego przez wilasciwy dla siedziby Wykonawcy Wojewddzki Urzad Pracy oraz
o$wiadczenie o posiadaniu wpisu do rejestru placowek prowadzacych agencje zatrudnienia,
ktoérego wzor stanowi Zalacznik Nr 5 (A, B) do SIWZ.

3. Wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciaglych réwniez
wykonywanych, ustug szkoleniowych, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krotszy - w tym okresie, wraz z
podaniem ich przedmiotu (w tym liczby dni szkoleniowych i liczby uczestnikéw), dat
wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi zostaly wykonane, oraz zalaczeniem
dowodéw, czy zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie, sporzadzony zgodnie z
Zalacznikiem Nr 3 do SIWZ. Wykaz powinien obejmowac gtéwne ustugi, tj. ustugi niezbedne
do wykazania spelniania warunku doswiadczenia okreslonego w Rozdziale 6.3. SIWZ i musi
zawiera¢ informacje niezbedne do stwierdzenia czy Wykonawca spelnia warunki okreslone w
tym punkcie.

Dowodami, o ktérych mowa powyzej moga by¢:

a) poswiadczenie (podmiotu, na rzecz ktérego ustugi byly wykonane) , z tym ze w odniesieniu
do nadal wykonywanych ustug okresowych lub ciaglych poswiadczenie powinno by¢
wydane nie wczesniej niz na 3 miesigce przed uptywem terminu skladania ofert;

b) oswiadczenie Wykonawcy - jezeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze
Wykonaweca nie jest w stanie uzyska¢ poswiadczenia, o ktérym mowa w ppkt a) przy czym
obiektywne przyczyny, o ktérych mowa powyzej nalezy opisa¢ w ofercie.
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W przypadku gdy ustugi byly wykonywane na rzecz Zamawiajacego prowadzacego niniejsze
Postepowanie Wykonawca nie ma obowiazku przedkladania dowodéw, o ktérych mowa
powyzej.

4. Wykaz zawierajacy wskazanie srodkéw organizacyjno - technicznych, jakie beda dostepne
wykonawcy uslugi w celu realizacji zamoéwienia wraz z informacja o podstawie do
dysponowania tymi zasobami sporzadzony zgodnie z Zalacznikiem Nr 6 do SIWZ. Wykaz
powinien obejmowac informacje niezbedne do wykazania spetniania warunku okreslonego w
Rozdziale 6.4. SIWZ.

5. Informacje banku lub spéidzielczej kasy oszczednosciowo- kredytowej, w ktorych Wykonawca

posiada rachunek, potwierdzajaca wysokos¢ posiadanych srodkéw finansowych lub zdolnosé
kredytowa Wykonawcy (min. 30 000 PLN), wystawiona nie wcze$niej niz 3 miesigce przed
uplywem terminu sktadania ofert.

Dokumenty, o ktérych mowa powyzej, nalezy przedlozy¢ w formie oryginalu lub kopii
poswiadczonej za zgodnoé¢ z oryginalem przez Wykonawce. W  przypadku wykonawcow
wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia oraz w przypadku innych podmiotéw, na
zasobach ktérych wykonawca polega na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy, kopie
dokumentéw dotyczacych odpowiednio wykonawcy lub tych podmiotéw sa poswiadczane za
zgodnoé¢ z oryginalem odpowiednio przez wykonawce lub te podmioty (zgodnie z wyborem
Wykonawcy). Zamawiajacy moze zadac¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie po$wiadczonej
kopii dokumentu wylacznie wtedy, gdy zlozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci co do jej prawdziwosci.

Zamawiajacy dokona oceny spelniania warunkéw na podstawie wymaganych dokumentéw
i oSwiadczen w oparciu o zasade ,spelnia - nie spelnia”.

Rozdziat 8.

Wykonawcy wspélnie ubiegajacy sie o zaméwienie

W przypadku wnoszenia oferty przez Wykonawcéw wystepujacych wspdlnie (konsorcja/ spéiki

cywilne) obowigzuja ich nastepujace zasady:

a. Wykonawcy zobowigzani sa do wustanowienia pelnomocnika do reprezentowania ich
w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia
umowy w sprawie zamoéwienia. Do oferty nalezy dolaczyé pelnomocnictwo
(w oryginale lub kopii potwierdzonej notarialnie) oraz dokumenty, wymienione w Rozdziale 7.
SIWZ, przy czym:

b. Kazdy z Wykonawcéw wystepujacych wspdlnie skiada:
- dokumenty, o ktérych mowa w Rozdziale 7.1. SIWZ,

c. Wykonawcy wystepujacy wspdlnie skladaja tacznie:

- wykazy, o ktérych mowa w Rozdziale 7.3.17.4. SIWZ,

- o$wiadczenia, o ktérych mowa w Rozdziale 7.2 SIWZ.
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d. Jeden z Wykonawcéw wystepujacych wspélnie (ktéry wykazuje spelnienie danego warunku)
sklada dokument, o ktérym mowa w Rozdziale 7.5. SINZ (w przypadku, gdy warunek jest
spelniony facznie przez wiecej Wykonawcéw wystepujacych wspdlnie, wszyscy ci Wykonawcy
skladaja odpowiedni dokument)

Oferta oraz dokumenty potwierdzajace spelnianie warunkéw udziatu w postepowaniu musza by¢
podpisane zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozdziale 12. SIWZ.

Rozdziat 9.

Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczenn i dokumentéw, a takze wskazanie osoby uprawnionej do porozumiewania sie
z Wykonawcami

1. Wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazywane beda pisemnie lub faksem.

2. Wyjasnienia dotyczace SIWZ udzielane beda pisemnie lub faksem.

3. Wykonawca, ktéry uzna za niezbedne uzyskanie wyjasnieni dotyczacych tresci SIWZ, powinien
wystapic¢ z zapytaniem do zamawiajacego w sposéb wskazany w ust. 1 niniejszego rozdziatu.
Tres¢ zapytait wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekazuje Wykonawcom, ktérym
przekazal SIWZ, bez ujawniania Zrédia zapytania oraz na stronie internetowej Zamawiajacego.
Pytania nalezy kierowac do dnia 27.02.2015r.

4. Osoba uprawniong do porozumiewania si¢ z Wykonawcami w imieniu Zamawiajacego jest
Pani Aneta Kmiecik-Gwizdek .

5. Wykonawca moze zwrdcic¢ sie (pisemnie lub faksem) do Zamawiajacego o przekazanie SIWZ.
We wniosku nalezy poda¢: nazwe i adres wykonawcy, numer telefonu, faksu, imie i nazwisko
osoby upowaznionej do kontaktéw z Zamawiajacym w sprawach dotyczacych niniejszego
postepowania, SIWZ mozna takze odebra¢ w siedzibie Zamawiajacego, w godzinach
urzedowania lub otrzymac droga elektroniczng po zgloszeniu zapotrzebowania.

Rozdziat 10.
Wadium - Zamawiajacy nie zagda wniesienia wadium.

Rozdzial 11.
Termin zwiagzania oferta zlozona w przedmiotowym postepowaniu wynosi 30 dni. Bieg terminu
zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skladania ofert.

Rozdzial 12.

Opis sposobu przygotowania oferty

1. Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

2. Oferte sporzadza sig, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej.

3. Oferte nalezy sporzadzi¢ czytelnie, w jezyku polskim, w oparciu o formularze stanowiace
zalgczniki do SIWZ.

4. Tresc¢ oferty musi odpowiadac tresci SIWZ.

5. Wszystkie formularze oraz zalaczniki do oferty musza zawiera¢ podpis oséb uprawnionych do
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wystepowania w imieniu wykonawcy, zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we
wlasciwym rejestrze lub ewidencji dziatalnosci gospodarcze;.

Oferta nie moze zawiera¢ zmian ani uzupelniert z wyjatkiem tych, ktére wynikaja z instrukgji
wydanych przez Zamawiajacego, lub ktore sa konieczne do korekty bledéw popelnionych
przez Wykonawce. W tym przypadku dokonane korekty musza by¢ parafowane przez osobe
lub osoby uprawnione do wystepowania w imieniu Wykonawcy.

Oferta musi zawiera¢ wszystkie wymagane w SIWZ dokumenty.

Dokumenty, ktérych zada Zamawiajacy, musza by¢ przedstawione w formie oryginalu lub
kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe lub osoby uprawnione do
wystepowania w imieniu Wykonawcy, przy czym w przypadku Wykonawcéw wspoélnie
ubiegajacych sie o udzielenie zaméwienia oraz w przypadku podmiotéw trzecich kopie
dokumentéw dotyczacych odpowiednio Wykonawcy lub tych podmiotéw sa poswiadczane za
zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce lub te podmioty (zgodnie z wyborem Wykonawcy).
Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.
Zamawiajacy zazada przedstawienia oryginatu lub notarialnie potwierdzonej kopii dokumentu
wylacznie wtedy, gdy przedstawiona przez wykonawce kserokopia bedzie nieczytelna lub
bedzie budzi¢ watpliwosci co do jej prawdziwosci.

W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowia tajemnice przedsiebiorstwa
w rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktérych
Wykonawca zastrzega, ze nie moga by¢ udostepniane innym uczestnikom postepowania,
musza by¢ oznaczone klauzula ,Informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa
w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
(Dz.U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503 ze zm.)”.

Zaleca si¢ ponumerowanie stron oferty i ich spiecie w sposob uniemozliwiajacy
zdekompletowanie.

Wzory zalacznikow nalezy wypelni¢ $Scisle wedlug wskazéwek okreslonych w SIWZ.
W przypadku zlozenia przez Wykonawce wlasnych formularzy ich merytoryczna zawartosé
musi by¢ tozsama z treécig formularzy niniejszej SIWZ.

Zadne dokumenty wchodzace w sklad oferty, w tym réwniez przedstawione w formie
oryginatéw, nie podlegaja zwrotowi przez Zamawiajacego.

Wykonawca powinien umie$ci¢ oferte wraz z zalacznikami w wewnetrznej (z adresem
zwrotnym) i zewnetrznej zamknietej kopercie z napisem:

Nadawca:

Nazwa i adres Wykonawcy (pieczec).
Adresat:

OFERTA NA Przeprowadzenie i organizacja szkolefi w projekcie
»Klub Integracji Spotecznej - r6wne szanse”
NIE OTWIERAC PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT
05.03.2015 r. godz. 09:00
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16. Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonaweca.

17. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ zlozona oferte pod warunkiem, zZe
Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu przed
uplywem terminu skladania ofert. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty ani wprowadzi¢
jakichkolwiek zmian w tresci oferty po uptywie terminu skadania ofert.

18. Oferta musi zawierac:

a. Formularz oferty sporzadzony zgodnie z wzorem stanowigcym Zalacznik Nr 1 do SIWZ,
zawierajacy m.in.:

- Cene brutto za wykonanie poszczegdlnych zadan (szkolerl) oraz cene Iaczna za wykonanie
zamoéwienia, w sposéb i na warunkach opisanych w niniejszej SIWZ wraz z Zalacznikami,
Informacje o akceptacji Projektu Umowy, stanowiacego Zalacznik Nr 2 do SIWZ.

- Do oferty nalezy dotaczy¢ wszystkie oéwiadczenia i dokumenty, wymienione w Rozdziale 7
SIWZ oraz Rozdziale 15 SIWZ.

b. Oswiadczenia, o ktérych mowa w Rozdziale 7.2. SIWZ oraz wykazy, o ktérych mowa w
Rozdziale 7.3, 7.4 SIWZ powinny by¢ sporzadzone zgodnie z przedstawionymi przez
Zamawiajacego wzorami - zalacznikami do SIWZ, a w szczegdlnosci musza zawierad
wszystkie wymagane informacje.

c. Dokumenty, o ktérych mowa w Rozdziale 7.2, 7.3. 7.4. SIWZ nalezy zlozy¢
w formie oryginatu.

d. Dokumenty, o ktéorym mowa w Rozdziale 7.1. 7.5. SIWZ, nalezy zlozy¢
w formie oryginatu lub kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem.

Rozdziat 13.
Miejsce, termin skladania i otwarcia ofert
1. Oferte nalezy ztozy¢ Zamawiajacemu: w terminie do dnia 05.03.2015 r. do godz. 08:00.

2. Zlozona oferta zostanie zarejestrowana (dzieri, godzina) oraz otrzyma kolejny numer.
3. Zatermin zloZenia oferty przyjmuje sie date i godzine wplywu oferty do Zamawiajacego.
4. Zamawiajacy nie przewiduje publicznej sesji otwarcia ofert.

Rozdziat 14.
Opis sposobu obliczenia ceny i warunki platnosci
1. Wykonawca okreéli cene oferty brutto, ktéra stanowi¢ bedzie wynagrodzenie ryczaltowe za

realizacje calego przedmiotu zamoéwienia, podajac ja w zapisie liczbowym i stownie
z dokladnoscia do grosza (do dwéch miejsc po przecinku). Zamawiajacy wymaga podania ceny
za wykonanie poszczegélnych szkolen (zadan) oraz ceny tacznej.

2. Cena oferty brutto jest cena ostateczna obejmujaca wszystkie koszty i skladniki zwiazane
z realizacja zamoéwienia. Cena podana przez Wykonawce nie bedzie podlegata zmianom przez
okres realizacji zamowienia.

3. Waluta ceny jest ztoty polski.

4. Zamawiajacy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zaméwienia.

5. Naleznos¢ platna bedzie po zakonczeniu realizacji kazdego z 4 szkolen (zadar), dokonaniu
protokolarnego odbioru szkolenia, przekazania raportu z wykonanego zadania oraz
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dokumentacji dotyczacej tego szkolenia - przelewem na konto Wykonawcy, w ciagu 30 dni od
daty otrzymania przez Zamawiajagcego prawidlowo wystawionej faktury/rachunku.
Szczegdlowe zasady wyplaty wynagrodzenia zostaly przedstawione we wzorze Umowy,
stanowigcym Zatacznik Nr 2 do SIWZ.

6. W wypadku gdy w ramach danej ustugi przeszkolona zostanie mniejsza liczba os6b niz
przewidziana w rozdziale 4 SIWZ wykonawca pomniejszy naleznoé¢ za szkolenie na fakturze
dotyczacej tej ustugi kwote stanowiaca iloczyn 50% ceny jednostkowej za osobe i liczby 0s6b
ktore nie wziely udzialu w tym szkoleniu - dla szkolenia niestacjonarnego ( tj 10 oséb) lub 25%
ceny jednostkowej za osobe i liczby oséb ktére nie wziely udzialu w tym szkoleniu dla
szkolenia stacjonarnego (tj. 10 oséb). Cena jednostkowa zostanie obliczona jako iloraz ceny za
szkolenie oraz okreélonej w SIWZ liczby jego uczestnikéw, jaka miata bra¢ udziat w szkoleniu.
Warunkiem zmniejszenia wartosci faktury o ktérym mowa powyzej jest skuteczne
poinformowanie Wykonawcy o mniejszej liczbie uczestnikéw szkolenia w terminie nie p6zniej
niz 48 h przed rozpoczeciem szkolenia.

Rozdziat 15.

Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz

z podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert

1. Zamawiajacy wybiera najkorzystniejsza oferte na podstawie kryteriéw oceny ofert sposrod ofert
nie podlegajacych odrzuceniu.

2. Wybor najkorzystniejszej oferty zostanie dokonany wedlug nastepujacych kryteriéw:

Lp. Kryterium Liczba punktow (waga)

1. | Kryterium 1 - Cena 80

) Kryterium 2 - Warto$¢ merytoryczna - Opis sposobu 20

realizacji ustugi

SUMA 100

2.1 W kryterium ,Cena” najwyzsza liczbe punktéw (80) otrzyma oferta zawierajaca najnizsza cene
brutto, a kazda nastepna odpowiednio zgodnie z wzorem:

Cena oferty najnizszej
Liczba punktéw oferty = x 80
Cena oferty ocenianej

22 W kryterium - ,Warto§¢ merytoryczna oferty - opis sposobu realizacji” najwyzsza liczbe
punktéw (20) otrzyma oferta zawierajaca opis przedstawiajacy ponizsze podkryteria:
a) zabezpieczenie logistyczne, kadrowe, techniczne i merytoryczne projektu;
b) nadzoér nad prawidtowoscia realiazacji ustugi szkoleniowe;j.
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Spelnienie podkryteriéw bedzie oceniane w nastepujacy sposéb:

0 pkt Brak opisu

5 pkt Opis ogolny

10 pkt | Opis szczegdtowy poruszjacy wszyskie zagadnienia dla danego tematu w sposob

poprawny merytorycznie

20 pkt | Opis poglebiony poruszjacy wszyskie zagadnienia, $wiadczacy o doglebnej

merytorycznej i analitycznej znajomosci tematu

Wartos$¢ merytoryczna zostanie obliczona wg wzoru:

Liczba przyznanych punktow
Wartos¢ merytoryczna oferty = x 20
Liczba maksymalna punktéow

3. Ocena bedzie dokonana z dokladnoscia do dwéch miejsc po przecinku.

4. Faczna ocena bedzie suma ocen za poszczegdlne kryteria.

5. Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawcy, ktérego oferta uzyskala najwieksza liczbe
punktow.

Rozdziat 16.
Formalno$ci zwiazane z zawarciem umowy po wyborze oferty

1.

Zamawiajacy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktérego oferta:

a. odpowiada wymaganiom okreslonym w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia,

b. zostala uznana za najkorzystniejsza w oparciu o podane kryteria oceny ofert.

Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy zawiadamia Wykonawcow,

ktorzy zlozyli oferty, o wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme), siedzibe

i adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru, a takze nazwy (firmy),

siedziby i adresy Wykonawcéw, ktérzy zlozyli oferty oraz punktacje przyznang ofertom

w kazdym kryterium oceny ofert i taczng punktacje,

*  Wykonawecach, ktérych oferty zostaly odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne,

* Wykonawecach, ktérzy zostali wykluczeni z postepowania o udzielenie zaméwienia, podajac
uzasadnienie faktyczne i prawne.

Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamieszcza informacje,

o ktérych mowa w pkt. 3 niniejszego rozdzialu, na stronie internetowej oraz

www.bazakonkurencyjnosci.gov.pl

Zawiadomienie Wykonawcy o wyborze jego oferty bedzie jednoczesnie zaproszeniem do

zawarcia umowy.

Umowa bedzie zawarta przez Zamawiajacego i wybranego Wykonawce w terminie nie

krétszym niz 3 dni od dnia przeslania pisemnie zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej

oferty.

Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe w sprawie zamoéwienia przed uplywem terminu, o ktérym

mowa w pkt 5 jezeli w postepowaniu o udzielenie zaméwienia zlozona zostanie tylko jedna
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oferta.

Rozdzial 17.

Umowa

1. Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana, zobowigzany bedzie do podpisania umowy na
warunkach okreslonych we wzorze umowy stanowigcym Zalacznik Nr 2 do SIWZ.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmiany postanowient zawartej umowy

w zakresie:

a. Zaistnienia nowych okolicznoéci, niezaleznych od Zamawiajacego i Wykonawcy,
uzasadniajacych zmiany terminéw realizacji szkolen,

b. Zaistnienia sily wyzszej majacej wplyw na realizacje umowy, (za sile wyzsza warunkujaca
zmiane umowy uwazac sie bedzie w szczeg6lnosci: powddz, pozar i inne kleski zywiotowe,
zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, dzialania wojenne, nagle zalamania warunkéw
atmosferycznych, nagle przerwy w dostawie energii elektrycznej, promieniowanie lub

skazenia),

Rozdziat 18.
Informacje dotyczace walut obcych, w jakich moga by¢ prowadzone rozliczenia:

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci prowadzenia rozliczeri z Wykonawca w walutach obcych.
Ceny jednostkowe i cena calkowita w ofercie musza by¢ przedstawione przez Wykonawce
w ztotych polskich [PLN].

Rozdziat 19.
Podwykonawstwo
Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce w ofercie czesci zamdwienia, ktérej wykonanie

Wykonawca powierzy podwykonawcom.

Rozdziat 20.
Zalaczniki do SIWZ
Zalacznik Nr1  Formularz oferty,

Zalacznik Nr2 ~ Wzér umowy,

Zalacznik Nr3  Wzoér wykazu zrealizowanych przez Wykonawce ustug,

Zalacznik Nr 5 (A i B) Wz6r oéwiadczenia o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez wilasciwy dla siedziby Wykonawcy Wojewddzki Urzad Pracy
(A) oraz wzoér oSwiadczenia o posiadaniu wpisu do rejestru placowek prowadzacych agencje
zatrudnienia.

Zalacznik nr 6 - Wykaz zawierajacy wskazanie sSrodkéw organizacyjno - technicznych, jakie beda
dostepne Wykonawcy ustugi w celu realizacji zaméwienia wraz z informacja o podstawie do
dysponowania tymi zasobami.
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