7] 2 Ministerstwo Rodziny,
71\ Pracy i Polityki Spotecznej

Zatacznik do Karty zgtoszenia

w ramach Programu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej , Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzgdu
Terytorialnego - edycja 2026

Regulamin rekrutacji w programie ,,Opieka wytchnieniowa”
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2026
finansowanego ze srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego

1. W ramach realizowanego Programu zaplanowano objecie opiekg wytchnieniowg w formie pobytu
dziennego i pobytu catodobowego cztonkdéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednig opieke
nad:

1) dzieémi od ukonczenia 2. roku zycia do ukoriczenia 16. roku zycia posiadajgcymi orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub

2) osobami niepetnosprawnymi posiadajgcymi orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie
zart.5iart. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych

- ktérzy wymagaja ustug opieki wytchnieniowe;.
2. Rekrutacja do Programu odbywa sie w terminie od 02.03.2026 r. do 11.03.2026 r

3. Osoby chcace zakwalifikowac sie do Programu zobligowane sg do wypetnienia i ztozenia kompletu
dokumentéw w terminie rekrutacji. Dokumenty niekompletne nie beda brane pod uwage w procesie
rekrutacji.

4. Za komplet wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych uwaza sie:

¢ Karte zgtoszenia do programu ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -
edycja 2026 wraz z kserokopig aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci potwierdzonego za
zgodnos$¢ z oryginatem (w przypadku sktadania dokumentéw osobiscie w siedzibie MGOPS
w Wieruszowie zgodnosc z oryginatem potwierdza pracownik socjalny),

¢ Oswiadczenie uczestnika o innych formach wsparcia,
* Regulamin rekrutacji,
¢ Klauzule informacyjng RODO.

5. Dokumenty rekrutacyjne nalezy dostarczy¢ osobiscie do siedziby Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wieruszowie ul. Rynek 21, 98-400 Wieruszédw w wyznaczonym terminie
rekrutacji: od poniedziatku do pigtku w godz. 08:00 — 15:00 lub ztozy¢ za pomocy skrzynki E-PUAP
z dopiskiem "Opieka wytchnieniowa". Dokumenty rekrutacyjne mozna réwniez wysta¢ listownie na
adres Osrodka. Za date ztozenia dokumentédw uwaza sie date ich fizycznego wptywu do MGOPS
w Wieruszowie. Dokumenty niekompletne nie beda brane pod uwage w procesie rekrutacji.

6. Dokumenty rekrutacyjne muszg zosta¢ opatrzone witasnorecznym podpisem Wnioskodawcy.
Dokumenty przestane w formie elektronicznej muszg byé opatrzone kwalifikowanym podpisem
elektronicznym lub podpisem zaufanym.
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7. Ztozenie karty zgtoszenia do Programu wraz z innymi dokumentami wymaganymi przez Beneficjenta
nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do Programu.

8. Po zakonczeniu rekrutacji nastgpi weryfikacja ztozonych dokumentéw, ocena spetniania kryteriéw
przez Kandydatéw oraz ustalanie listy rankingowej oséb zakwalifikowanych do Programu, a takze
tworzenie listy rezerwowe;.

9. Przy ustalaniu listy rankingowej weryfikowane bedy informacje zawarte w ztozonej przez
Whioskodawce Karcie zgtoszenia do Programu ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026. Dodatkowe punkty mogga by¢ przyznawane:

a) cztonkom rodziny lub opiekunom oséb z niepetnosprawnoscia stale przebywajgcym w domu i nie
korzystajagcym z osrodkdw wsparcia, placowek pobytu catodobowego, sSrodowiskowego domu
samopomocy, dziennego domu pomocy, warsztatéw terapii zajeciowej, nie uczacych sie i nie
studiujacych, a takze nie bedacych objetymi pomocg w formie ustug opiekuiiczych z innych
programow/projektéw i instytuciji.

b) cztonkom rodziny lub opiekunom oséb z niepetnosprawnoscia, ktérzy sprawujg bezposrednig opieke
nad osobg z niepetnosprawnoscia, sg nieaktywni zawodowo i majg ograniczone mozliwosci
podejmowania aktywnosci zawodowej ze wzgledu na konieczno$¢ opiekowania sie osobg
z niepetnosprawnoscia

c) a takze biorgc pod uwage stan zdrowia i sytuacje zyciowg uczestnikbw Programu i o0séb
z niepetnosprawnoscig; w szczegdlnosci potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig dotyczacych czynnosci
samoobstugowych, przemieszczania sie poza miejscem zamieszkania oraz poziomu samodzielnosci
0s6b z niepetnosprawnoscig, w tym ograniczen w zakresie komunikowania sie lub poruszania.

10. Osoby, ktére nie zostang zakwalifikowane do Programu z powodu ograniczonych srodkéw
finansowych, wpisane bedg na liste rezerwowsa.

11. O zakwalifikowaniu sie do Programu kandydaci zostang poinformowani listownie.
12. Wynik procesu rekrutacji jest ostateczny i nie podlega procedurze odwotawcze;.

13. Jesli w trakcie realizacji Programu pozostang wolne srodki finansowe, a nie bedzie stworzona lista
rezerwowa, to ogtoszony zostanie nabdr uzupetniajacy.

14. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi i stanowig wtasnosc Beneficjenta.

15. O wszelkich zmianach majacych wptyw na prawo i warunki korzystania z ustug opieki
wytchnieniowej w ramach Programu (np. utrata statusu osoby z niepetnosprawnoscig, zmiana stopnia
niepetnosprawnosci, korzystanie w danym roku kalendarzowym z ustug opieki wytchnieniowej
finansowanych ze srodkéw z Funduszu w ramach innych programéw dotyczacych ustug opieki
wytchnieniowej), uczestnik Programu jest obowigzany niezwtocznie poinformowaé Osrodek nie pdzniej
niz w ciggu 7 dni od dnia nastgpienia zmiany.
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